
«روایت خدمت»

هیئت مدیرهعملکرد مروری بر اهم 
سازمان نظام مهندسی ساختمان خراسان جنوبی

1404سال 



آموزش، پژوهش و توسعه دانش مهندسی

با ۱۴۰۴طی سال ( غیرمصوب)دوره آموزشی آزاد ۲۷دوره آموزشی مصوب و ۵۸برگزاری •
.هدف ارتقای دانش فنی اعضا





آموزش، پژوهش و توسعه دانش مهندسی

• با ( خشت اول)مشارکت فعال در برگزاری دومین رویداد ملی استارتاپی صنعت ساختمان 
.همکاری دانشگاه ملی مهارت



آمــوزش، پـژوهش و 
توسعه دانش مهندسی

و ارزیابی»انعقاد قرارداد طرح پژوهشی با موضوع •
آسیب شناسی آموزش های مهندسین در استـــان

.«خراسان جنوبی



آموزش، پژوهش و توسعه 
دانش مهندسی

تصویب الزام گذراندن حداقل یک دوره •
د آموزشی سالانه به عنوان پیش شرط تمدی

.عضویت در سازمان استان



آموزش، پژوهش و توسعه دانش مهندسی
از اعزام هیئت های بازدید فنی مهندسین سازمان•

راه ۱۸پروژه های زیرساختی از جمله تونل قطعه 
.قاین-آهن محور بیرجند



آموزش، پژوهش و توسعه دانش مهندسی

تراز و حذف سقف حق الزحمه اساتید به منظور تسهیل در بهره مندی از تجارب اساتیدتعدیل •
.اول کشوری در فرآیند آموزش

ری و اتخاذ تصمیمات مقتضی جهت ازسرگی« رازینه»انتصاب مدیرمسئول و سردبیر مجله •
.انتشار مجدد نشریه

ه در دور« ترویج»و « پژوهش»ساختار فعالیت های کمیته آموزش با الحاق بخش های توسعه •
.جدید

ایزومتریک تهیه نقشه های»با عنوان ( آفلاین)تولید نخستین دوره آموزش غیرحضوری پیگیری •
(.در مرحله اجرا)« گاز



خدمات رفاهی، معیشتی و تسهیلات اعضا

برگزاری سانس های اختصاصی سینما•



و تورهای کویرگردی  •
ویژه اعضای سازمان و 
.خانواده محترم ایشان



جند و انعقاد تفاهم نامه همکاری با دانشگاه بیر•
دادگستری کل استان جهت ارائه خدمات 

مجموعه های آبی



خدمات رفاهی، معیشتی و 
تسهیلات اعضا

گان پیش بینی و تصویب سه روز اقامت رای•
در مهمان سرای نور به عنوان هدیه ازدواج 

.مهندسین عضو



خدمات رفاهی، معیشتی و تسهیلات اعضا

ای تخصیص تخفیفات ویژه بهره برداری از مهمان سر•
نور جهت مهندسین و کارکنان در ایام غیر پیک



خدمات رفاهی، معیشتی و
تسهیلات اعضا

ت تخصیص تسهیلات یک میلیارد ریالی جه
حمایت از مهندسین متقاضی شرکت در 
ی نمایشگاه بین المللی صنعت ساختمان دب

(BIG۵.)



خدمات رفاهی، معیشتی و تسهیلات اعضا

 سالنامه اختصاصی سازمان جهت اهدا به اعضاو چاپ تدوین.

ت و تحویل اعطای تسهیلات بانکی به مهندسین رشته برق جهت خرید تجهیزات تخصصی تس
.تأسیسات برقی



خدمات رفاهی، معیشتی و تسهیلات اعضا

بانک به روزرسانی قرارداد تسهیلات بانکی با•
فقره وام ۵۵تجارت و افزایش ظرفیت به 

فقره ۲۰و ( یک میلیارد ریالی)قرض الحسنه 
(.دو میلیارد ریالی)وام مرابحه 



خدمات رفاهی، معیشتی و تسهیلات اعضا

«روز زن»تجلیل از بانوان مهندس در مراسم ویژه •
.به همت کمیسیون مشورتی بانوان



منابع انسانی و امور اداری سازمان

برگزاری جلسات مستمر شورای اداری با حضور اعضای محترم هیئت مدیره.

بهره وری ارزیابی و پایش نظام مند عملکرد کارکنان و تدوین پیشنهادات اصلاحی جهت ارتقای
(.در مرحله بررسی نهایی هیئت مدیره)سازمانی 



ساماندهی و توسعه خدمات دفاتر طراحی

ز یکپارچه سازی بخش مالی خدمات دفاتر طراحی در سامانه جامع سازمان به منظور صیانت ا
.حقوق مادی مهندسین

 الی و جهت تسهیل در فرآیندهای م« وکالتی نمودن حساب های دفاتر طراحی»تحصیل مصوبه
.واریز وجوه

ه امور پیگیری تشکیل انجمن صنفی دفاتر طراحی به منظور ساماندهی و انسجام بخشی ب
.صنفی

تدوین نظام نامه داخلی کمیته دفاتر و ارسال به هیئت مدیره جهت تصویب نهایی.



نظام نظارت و ارزیابی خدمات مهندسی

 ندهای با رویکرد یکپارچه سازی فرآی« کارگروه نظارت و ارزیابی»تدوین و تصویب نظام نامه
.نظارت عالیه در سطح سازمان

 (.در دست اقدام)بازنگری و اصلاح ساختار قراردادهای نظارت



انتوسعه خدمات مهندسی و گسترش حوزه های فعالیت سازم

ارائه پیشنهاد و اخذ مصوبه در راستای بازدارندگی از لغو بی رویه قراردادهای مجریان ذی صلاح.
 به منظور احقاق حقوق سازمان و مهندسین طراح و ناظر در پرونده های ( برق)۴اصلاح فرآیند تأیید فرم شماره

.دارای تخلفات ساختمانی
رح کسب مصوبه شورای مسکن استان جهت بهره گیری از ظرفیت فنی مهندسین سازمان در پروژه های ط

.حمایتی مسکن در مناطق حاشیه ای
 در خصوص( شرکت گاز، سازمان جهاد کشاورزی و نظام مهندسی)تدوین پیش نویس تفاهم نامه سه جانبه

(.گلخانه ها و مرغداری ها)نظارت فنی و مدیریت مصرف انرژی در واحدهای تولیدی 
 ته برقتوسط مهندسین رش« تست و تحویل تأسیسات برقی»تصویب شیوه نامه اجرایی و تعرفه خدمات.
تصویب فرآیند اجرایی صدور پلاک رده انرژی ساختمان ها از طریق کمیسیون انرژی سازمان.
ی به پیگیری انعقاد تفاهم نامه با شهرداری بیرجند جهت واگذاری بازدیدهای مربوط به تخلفات ساختمان

.مهندسین نقشه بردار سازمان



تخصصیبرگزاری کارگاه آموزشی 
مناسبتبه « طاق ضربی»

روز معمار توسط کمیسیون معماری



کمیته ها، کمیسیون های تخصصی و فعالیت های حرفه ای

ها و پایش مستمر عملکرد کمیته ها، ادغام کارگروه های موازی، تخصیص بودجه رفاهی به شهرستان 
.تعیین رابطین شهرستانی در کمیسیون های تخصصی

یری از ارائه پیشنهادات فنی جهت تعریف خدمات جدید در رشته های نقشه برداری و شهرسازی و پیگ
.طریق کمیته چهارنفره استان

بازبینی نظام نامه کمیته نظارت بر خدمات طراحی و نوسازی ترکیب اعضای آن.

برگزاری انتخابات الکترونیکی جهت تعیین اعضای کمیسیون مشورتی بانوان.

ارائه گزارش های عملکرد ماهانه کمیته ها جهت آگاهی اعضا در درگاه های اطلاع رسانی سازمان.

۵سیون مادهتدوین و تصویب شیوه نامه ضوابط نمای ابنیه در استان و پیگیری اجرای آن از طریق کمی



کمیته ها، کمیسیون های تخصصی و فعالیت های حرفه ای

.برگزاری فراخوان عمومی و تعیین اعضای جدید کمیته ها و کمیسیون های مشورتی•



امور شهرستان ها و دفاتر نمایندگی

انجام بازدیدهای میدانی از پروژه های مسکن ملی •
طبس و قاین و برگزاری نشست های صمیمانه با

.مهندسین شهرستان ها



امور شهرستان ها و دفاتر نمایندگی

تخصیص و تعیین تکلیف بودجه بازسازی ساختمان نمایندگی شهرستان قاین.
فراخوان و انتصاب مدیران دفاتر نمایندگی شهرستان ها.
نهایی سازی آلبوم نقشه های اجرایی ساختمان دفتر نمایندگی طبس.
 فسخ قرارداد مجری قبلی و جذب مجری جدید جهت تسریع در عملیات احداث ساختمان

.نمایندگی طبس
 اخذ مصوبه مجمع عمومی جهت فروش زمین نمایندگی طبس با هدف تأمین منابع مالی

.تکمیل ساختمان در دست احداث
ساخذ مصوبه مجمع و پیگیری تملک زمین جهت احداث دفتر نمایندگی شهرستان فردو.



اقدامات راهبردی، نهادی و تعاملات برون سازمانی

.انعقاد تفاهم نامه همکاری با انجمن صنفی مهندسین راه و راه آهن استان•



اقدامات راهبردی، نهادی و تعاملات برون سازمانی

.تکمیل عملیات ساختمانی سایت اداری و پیگیری صدور گواهی پایان کار ساختمان•



اقدامات راهبردی، نهادی  
و تعاملات برون سازمانی

برگزاری مجمع عمومی عادی •
.هادیسالیانه و تصویب بودجه پیشن



اقدامات راهبردی، نهادی و تعاملات برون سازمانی

قای حضور مقتدرانه نمایندگان استان در لیست منتخبین شورای مرکزی و انتخاب جناب آ•
.مهندس نیک شعار به عنوان عضو علی البدل شورای مرکزی کشور



اقدامات راهبردی، نهادی و تعاملات برون سازمانی

ری در برگزاری جلسات تخصصی با نمایندگان محترم مجلس شورای اسلامی پیرامون بازنگ•
.«قانون نظام مهندسی و کنترل ساختمان»



اقدامات راهبردی، نهادی و تعاملات برون سازمانی

انعقاد قرارداد با •
مشاورین ارشد حقوقی، 
مالیاتی و بیمه جهت 

ارائه خدمات مشاوره ای 
.به سازمان و اعضا



اقدامات راهبردی، نهادی و تعاملات برون سازمانی

.تانبازنگری و تمدید تفاهم نامه همکاری با انجمن صنفی سازندگان مسکن و ساختمان اس•



اقدامات راهبردی، نهادی و تعاملات برون سازمانی
راه اندازی کانال اطلاع رسانی مصوبات هیئت مدیره در راستای تحقق اصل شفافیت.

انعقاد قرارداد تولید و پشتیبانی نرم افزار جامع مدیریت سازمان استان.

ح لیستپالایش بانک اطلاعاتی اعضا و معرفی افراد فاقد شرایط قانونی به شورای مرکزی جهت اصلا.

 تعاونی مهندسین سازمان»تصویب اساسنامه و طی مراحل اداری جهت تأسیس».

تعیین اعضای جدید شورای انتظامی استان.

 با هدف کاهش ورودی پرونده ها به مراجع قضایی و انتظامی« کمیته مصالحه»تصویب نظام نامه.

 سازمان استان« باشگاه مهندسین جوان»تدوین نظام نامه و فراخوان جذب عضو در.


